Ammontare premi collegati alla performance stanziati anno 2022

Performance del Segretario Comunale anno 2022

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati per I'anno 2022

Performance delle Posizioni organizzative anno 2022

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati per I'anno 2022 9.360,00
Numero di dipendneti di categoria D 3
Performance personale non dirigente anno 2022
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati per I'anno 2022 €38.510,59
Risparmi da ripartire sul fondo anno 2023 €49,49
Totale dei premi collegati alla performance stanziati per I'anno 2022 € 38.560,08
di cui Performance organizzativa| € 19.255,30

di cui Performance individuale | € 18.934,38
di cui Premio individuale €320,92

Ammontare dei premi distribuiti collegati alla perfformance personale non dirigente anno

Performance del Segretario Comunale anno 2022

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance effettivamente distribuiti per

I'anno 2022 €0,00
Performance delle Posizioni organizzative anno 2022
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance effettivamente distribuiti per
I'anno 2022 9.064,00
Performance personale non dirigente anno 2022
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance effettivamente distribuiti per
I'anno 2022 38.324,79
di cui Performance organizzativa|  19.255,30
di cui Performance individuale |  18.748,58
di cui Premio individuale 320,92
Distribuzione premi collegati alla perfformance personale anno 2022
Performance del Segretario Comunale anno 2022
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance effettivamente distribuiti per
I'anno 2021 €0,00
Performance delle Posizioni organizzative anno 2022
Categoria Dé 3.440,00
Categoria D5 2.960,00
Categoria D1 2.664,00
Performance personale non dirigente anno 2022
Categoria A €0,00
Categoria B 9.067,84




Categoria C

27.543,04

Categoria D

1.713,91




